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DESPACHO

Designacio em comissdo de servigo de um Dirigente de 3.2 Grau — Chefe de Gabinete de

Agdo Social e Saude

No ambito de recrutamento e selecdo para provimento do cargo de dire¢do intermédia de 3.2 grau,
Chefe de Gabinete de A¢do Social e Satide, publicitado na 2.2 série do Didrio da RepUblica n.2 144 (Parte
J1) de 27 de julho de 2021, na Bolsa de Emprego Publico de 27 de julho de 2021, por Edital e na pagina
eletrénica do Municipio, designo em regime de comissdo de servico para provimento do cargo supra
referido, nos termos e para os efeitos do disposto no n.2 6, do artigo 21.2, da Lein.2 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redagéo, aplicavel 8 Administracdo Local pela Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto,
também na sua atual redacdo, a candidata lida Cristina Correia Martins para o cargo de Chefe de
Gabinete de Agdo Social e Saude, do Municipio de Sever do Vouga, pelo periodo de trés anos, renovavel
por iguais periodos de tempo, conforme determinado pelo n.2 9, do artigo 21.2, da Lei n.? 2/2004, de
15 de janeiro, na sua atual redag3o, uma vez que a candidata tem licenciatura adequada; mais de trés
anos de experiéncia profissional na carreira Técnica Superior, competéncia técnica e experiéncia
profissional e de coordenagio de servigo; forte capacidade de lideranga, de dinamizacdo e motivagao
de equipas; forte sentido critico, andlise rigorosa e resiliéncia; capacidade de iniciativa, de organizacao
e otimizagdo do servico, em alinhamento com os objetivos estratégicos do Municipio de Sever do
Vouga; empatia e efetividade na interagdo e comunicagdo com os diferentes interlocutores;
experiéncia profissional relevante e dominio técnico na area do cargo a prover, com forte orientagao

para os resultados, conforme consta na nota curricular da candidata.

O provimento no cargo produz efeitos a 1 de outubro de 2021.

A remuneracdo base a auferir pelo dirigente é equivalente a prevista para a 6.2 posi¢do remuneratoria,

nivel 31 da carreira de Técnico Superior (2031,43(euros)).

A despesa resultante da presente designagdo tem cabimento e compromisso no orcamento desta
Camara Municipal do ano financeiro de 2021, foram feitos os compromissos conforme indicado na

Informacdo Interna n.2 1009, de 22/01/2021, com o c6digo 016303.
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Nota curricular de llda Cristina Correia Martins
Nasceu a 26 de fevereiro de 1976
Habilitacdes académicas:

Licenciada em Servigo Social no Instituto Superior Bissaya-Barreto, Coimbra.

Mestre em Familias e Sistemas Sociais no Instituto Superior Miguel Torga.

Experiéncia profissional:

Iniciou a sua atividade profissional como diretora Técnica numa IPSS. De seguida foi Mediadora do
Programa Vida Emprego, Técnica no Apoio Técnico a Comissdo para a Dissuasdo da Toxicodependéncia
de Viseu (cerca de 9 anos).

Iniciou funcdes no Servico de Acdo Social do Municipio de Sever do Vouga no dia 01/02/2010, tendo
sido Secretdria na Comissdo de Protecdo de Criangas e Jovens de Sever do Vouga durante nove anos,
é a Técnica responsavel pelo atendimento de Servigo Social do Municipio de Sever do Vouga, Balcdo
da Inclusdo, Coordenadora da Rede de Intervencdo na Violéncia Doméstica de Sever do Vouga, Jari de
diversos procedimentos Concursais no Municipio de Sever do Vouga, Técnica da Rede Social,
responsavel pelo projeto Barco de Papel (Projeto de Intervengdo Familiar), integra o Nicleo Local de
Insercdo de Sever do Vouga, Nucleo de Criangas e Jovens em Risco, Equipa de Prevengao da Violéncia
em Adultos (EPVA), entre outras funcdes.

Formagao Profissional

Com formacgdo especializada em Terapia Familiar pela Sociedade Portuguesa de Terapia Familiar, TAV
(Técnica de Apoio a Vitima) e CAP (Certificado de Aptiddo Profissional pelo IEFP). Frequentou diversas
outras formagdes.

Municipio de Sever do Vouga, 27 de setembro de 2021.

O Presidejite da Camara,

(Antonio Jggé Martins Coutinho)



