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---- No dia vinte e seis de Outubro de dois mil e onazeyila de Sever do Vouga, edificio
dos Pagos do Concelho e saldo nobre, reuniu o @gécutivo ordinariamente, com a
presenca da funcionaria Carla Alexandra PereiraSiilea, Assistente Técnica, para
redaccao da respectiva acta.
---- Foram registadas as seguintes presencas: Antés® Nlartins Coutinho, Vice-

Presidente, Raul Alberto Conceicdo Duarte, Marisabkete Martins Henriques, Jo&o
Miguel Tavares de Almeida, Celestino Ferreira dast€dviartins e Acacio Rodrigues
Barbosa, Vereadores.
---- Foi registada a falta de Manuel da Silva Segtestificada por escrito.
---- A reunido foi declarada aberta as quinze horagzemileutos, tendo sido dispensada a
leitura da acta da reunido anterior, por ter sitdoagla uma copia, previamente, a todos 0s
membros, depois de ter sido aprovada e assinadairua no final da mesma.--------------

---- A acta da reunido anterior foi aprovada poriomia, com a abstencdo de Jodo
Almeida.--------------mmm oo

- Protocolo de Acordo — Canil Intermunicipad---------------=-===m-mmmmm oo
- Cessacéao de Procedimento Concursal — Engenheiite-Civ----------------------=-----—-
- Cessacdao de Procedimento Concursal — Engenhemestb-----------------------------
- CAE — Pedido de ISenc80 de TaxXas---------=-==-===mmmmmmmmm oo oo
- APCDI — Pedido de 1Senc8o de TaxXas----------=-=-=-=-==m=m=mmmmmmmmm oo
- APENEPEV — Programa CE----m e e e e e e e
- Transferéncias para as Juntas de Freguesia — &3eigB--------------------=----m-mmmm-—-
- OUroS ASSUNEAS ------mmmmmmm oo oo oo oo

1) Isencdo ou Reducédo de Taxa MuniGHpah-------===mmmmmm oo

2) Projecto “O Meu ECO-SiSteMar------=-===mnmmmm oo oo o e

3) Aquisicao Amigavel de Terref@r-------=-====mmmmmm oo

4) Abertura de Procediment0s CONCURSEHS -------=======n=mmmmmmm oo oo
————————————————————————————————— Periodo de Antes da Ordem do Dia----------------=-=-=-=-=-----
Resumo DIario de TeSOUIaH@------=========mnmm oo e o o o o oo
Em, 21 de Outubro, o “Resumo Diario de Tesourasigfesentava 0s seguintes valores:
Operacbes Orcamentais = 687.669,94€ (seiscentogemtap e sete mil, seiscentos e
sessenta e nove euros e noventa e quatro cénten@yeragbes ndo Orgcamentais =
440.889,43€ (quatrocentos e quarenta mil, oitoceatoitenta e nove euros e quarenta e
trés céntimos).
COrrEeSPONABNCIBr---=-==== === oo o e e
Protocolo — Bombeiros Voluntéarios de Sever do Vougllo seguimento das delibera¢des
de 22 de Setembro de 2010 e 14 de Setembro de 2@Amara tomou conhecimento da
assinatura do protocolo entre o Municipio e a Asgd® Humanitaria de Bombeiros
Voluntéarios de Sever do Vouga, com a definicdo dasdicdes da comparticipacdo
financeira da obra de_“Ampliacdo do Parque de Vistude Combate a Incéndios e
Requalificacdo das Instalagcbes Sanitarias dos Bioosbe/oluntarios de Sever do
Vougd'.
NIV NGBS m == oo oo -
O vereador Acacio Barbosa perguntou se a nivelgdogatava operacional, uma vez que
seria conveniente para a limpeza dos caminhosstlige--------------=----mcmm oo
A vereadora Elisabete Henriques informou que alauilega j& esté a funcionar.--------------
—————————————————————————————————————— Periodo da Ordem do Dig------------=-=-=-====-=-=nmmmnmmmm
Protocolo de Acordo — Canil Intermunicipal Através da carta datada de 6 de Outubro de
2011, Cidalia Martins de Jesus deu conhecimentéraa€a Municipal da carta enviada a
Associacdo Mimos & Tratos a comunicar a sua intemgindo renovacdo do contrato de
comodato celebrado em 2006 para instalacdo de ninnzaprédio urbano localizado na
Quinta da Arrompida. N&o existindo no concelho Gentro de Recolha Oficial, foi
contactada a Associa¢do de Municipio de TerrasataSVaria sobre a possibilidade de
aceitarem o Municipio como membro. Tendo sidobielzeuma resposta favoravel, foi
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aprovado, por unanimidade, celebrar um protocolaatgdo com o Canil Intermunicipal
da Associacdo de Municipio de Terras de Santa Mpagiea a entrega de animais
recolhidos, que inclui o pagamento de alojamenlimeatacdo, occisdo de animais e
destruic8o de CadAVeresS. ------=nmnmmm e e e
Votacdo A favor— Raul Duarte, Elisabete Henriques, Jodo Almeidestino Martins,
Acécio Barbosa e AntOnio CoutinNO.---=-=-====-mmmm e m oo
Cessacdo de Procedimento Concursal — Engenheirid: Civ Em reunido de 24 de
Novembro de 2010, foi deliberado abrir um proceditoeconcursal comum para
preenchimento de um posto de trabalho, na moda&idadontrato de trabalho em funcdes
publicas a termo resolutivo certo na carreira/aaiagrécnico Superior com licenciatura
em Engenharia Civil. No entanto, tem havido unréstmo no nimero de obras publicas
e constatou-se que o Téchico Superior da area denBaria Civil, j& existente no Mapa
de Pessoal do Municipio, é suficiente para assegutmcionamento da Divisdo de Obras
Municipais. Assim, como ja ndo se justifica o mtamento para o referido posto de
trabalho, foi aprovado, por unanimidade, procedeessacdo do procedimento concursal
comum, por tempo determinado, para ocupacdo de wsto pde trabalho na
carreira/categoria Técnico Superior com licencatem Engenharia Civil, devendo ser
notificados os candidatos sobre esta deCiS80:------------==-====-m-mmmmmm o
Votacdo A favor— Raul Duarte, Elisabete Henriques, Jodo Almeidestino Martins,
Acécio Barbosa e AntOnio COUtINNO. === mmmm e e e o e e
Cessacao de Procedimento Concursal — Engenhengskdb - Por deliberacdo de Camara
dos dias 11 de Maio de 13 de Julho de 2011, fat@len procedimento concursal comum
para preenchimento de um posto de trabalho, nalidada de contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado na carmgitegoria Técnico Superior com
licenciatura em Engenharia Florestal. Atendendoi@os pressupostos que estiveram na
origem da abertura do referido procedimento jasgiwverificam, e uma vez que a Téchica
Superior, com licenciatura em engenharia do ambijesati ficar, ainda, responsavel pelo
Gabinete Técnico Florestal, de acordo com o despaxairado pelo Presidente da Camara
em 16 de Agosto de 2011, o érgdo executivo delibepor unanimidade, proceder a
cessacao do procedimento concursal comum, por témdeterminado, para ocupacao de
um posto de trabalho na carreira/categoria Técr8oaperior com licenciatura em
Engenharia Florestal.----------=- o m e oo e
Votacdo A favor— Raul Duarte, Elisabete Henriques, Jodo Almeidestino Martins,
Acécio Barbosa e AntOnio COUtINNO. === mmmm e e o oo e e
CAE — Pedido de Isencédo de Taxas Foi analisado o pedido apresentado por Maria
Manuela Fernandes Loureiro, para a isencdo do paganda taxa referente a utilizacéo
do Centro das Artes e do Espectaculo, no proximo26i de Outubro de 2011, para a
realizacdo de um desfile. O referido desfile tamma objectivo a angariacdo de fundos
para serem remetidos a Liga dos Amigos do Cent®adele. O 6rgdo executivo aprovou,
por unanimidade, isentar a requerente do pagandantaxa de ocupacéao do CAE.----------
Esta deliberacao foi tomada ao abrigo da alinedoan,® 2, do artigo 8° do Regulamento e
Tabela de Taxas e Outras Receitas MuniCipaiS———-------=--=====m-mmmmm oo
Votacdo A favor— Raul Duarte, Elisabete Henriques, Jodo Almeidestino Martins,
Acécio Barbosa e AntOnio COUtINNO. === = mmmm e e e o
APCDI — Pedido de Isencédo de Taxas Deu entrada um oficio da Associagdo Pro
Cidadéao Deficiente Integrado a solicitar a iseng@opagamento das taxas referentes a
emissao de licencas de ruido e recinto improvisdekie pedido é relativo a um concerto
musical que ira realizar-se no préximo dia 12 devéviabro de 2011, no recinto da
associacéo, localizada no lugar do Sobral, da ésigude Pessegueiro do Vouga, e que
tem como objectivo a angariacdo de fundos paranatmmao do edificio destinado ao
funcionamento da Unidade de Cuidados ContinuadbsreResidencial. Analisado o
pedido, o 6rgédo executivo deliberou, por unanimigaalitorizar a isengdo das referidas

Esta deliberacao foi tomada ao abrigo da alinedoan,® 2, do artigo 8° do Regulamento e
Tabela de Taxas e Outras Receitas MunicipaiS———------------=--=-==mmmmmmmm oo
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Votacdo A favor— Raul Duarte, Elisabete Henriques, Jodo Almeidestino Martins,
Acécio Barbosa e Antonio CoutinNO.---=-=-==-=-mmmm e m oo
APENEPEV — Programa CEIl- De seguida, foi analisado o pedido apresenfzala
Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo deoNEscolar de Pessegueiro do
Vouga a solicitar a atribuicdo de um subsidio paraContrato Emprego-Insercdo que
desempenhou func¢des no Jardim Infantil e Escoladid de Pessegueiro do Vouga. O
0rgdo executivo aprovou, por unanimidade, a agdmide um subsidio no valor dos
encargos com subsidio de refeiGa0 € SeQUIO.-----====nmmmmm e
Esta deliberacdo foi tomada ao abrigo da alineanB)4, do artigo 64° da Lei das
Autarquias LOCaIS. ---=-==-mn = m oo oo
Votacdo A favor— Raul Duarte, Elisabete Henriques, Jodo Almedestino Martins,
Acécio Barbosa e AntOnio CoutinNO.---=-=-====-mmmm = m e
Transferéncias para as Juntas de Freguesia — &teicdA Camara Municipal tomou
conhecimento do montante remetido pela DireccioalGee Administragdo Interna
referente a Eleicdo para a Assembleia da Repubéca de Junho de 2011, tendo sido
aprovado, por unanimidade, proceder a distribui@igerba pelas Juntas de Freguesia, de
acordo com o estabelecido no artigo 1°, do Dedretor® 410-B/79, de 27 de Setembro.--
Votacdo A favor— Raul Duarte, Elisabete Henriques, Jodo Almeidestino Martins,
Acécio Barbosa e AntOnio CoutinNO.---=-=-==-=-mmmm = m oo
OULrOS ASSUNTAS--=----mmmm o m oo oo oo oo
1) Isencao ou Reducdo de Taxa Municipal O érgdo executivo analisou o pedido
apresentado por Idalina Martins da Silva, paraeag8o ou reducdo da taxa municipal
referente ao licenciamento da actividade produteal. Tendo em conta que o pedido de
licenciamento ainda ndo deu entrada nos servigbdetidido, por unanimidade, informar
a requerente que deverd entregar o pedido de ikoeanto antes de ser tomada uma
deciséo sobre a isen¢do ou reducéo da taxa.
Votacdo A favor— Raul Duarte, Elisabete Henriques, Jodo Almedestino Martins,
Acécio Barbosa e AntOnio COUtINNO. === = mmmm e e e oo e
2) Projecto “O Meu Eco-Sistertia - Foi analisada uma informacéo técnica referanien
projecto concebido pelo GEOTA — Grupo de EstudoOdd#enamento do Territorio e
Ambiente denominadtO Meu Eco-Sistema’. O projecto consiste num portal de internet
desenvolvido para disponibilizar informacao Utiodonada com a deposicao dos varios
fluxos de residuos, o ambiente local e modos feativos de democracia ambiental. A
Céamara Municipal aprovou, por unanimidade, a calgim de um protocolo de
colaboracao entre o Municipio e 0 GEOTA para deslgimento do projecto. O referido
protocolo de colaboragéo vigorara por tempo inddtexdo, até renegociacdo ou dendncia
por qualquer das partes signatérias. Foi, iguaknexprovado o pagamento do valor de
100,00€ (cem euros) anuais, de acordo com a ck@3ulo protocolo a ser assinado.-------
Votacdo A favor— Raul Duarte, Elisabete Henriques, Jodo Almeidestino Martins,
Acécio Barbosa e AntOnio CoutinNO.---=-=-==-=-mmmm = m oo
3) Aquisicdo Amigavel de Terreno - Foi presente e analisado o seguinte auto de
expropriagdo amigavel de terreno, pela via do tdirprivado, cujas diligéncias foram
efectuadas pelo respectivo Vereador, assumindaraa@a por unanimidade, a satisfacdo
dos encargos que dele constam, para realizac@&gdmte empreitada:-----------------------
a) “Prolongamento do Parque Urbano — Parque Geriétrico”:
- de Joaquim Zacarias Paulino Gabriel, com o numisaalf 143163728, residente no
lugar de Pévoa de Cima, da freguesia de Sever dga/@a venda de uma parcela de
terreno com 1221finscrita na matriz predial sob o artigo 4223al@ada no lugar
de Casolas, da freguesia de Sever do Vouga, aocwafrdo norte com David Dias
Cabral, do sul com Apolinario Marques Mendes, decaate com Apolinario Marques
Mendes e do poente com um rego, pelo valor de94200€ (dezassete mil e noventa
€ (QUALID BUIOS) . === mmmmmm e oo o oo o e -
Votacdo A favor— Raul Duarte, Elisabete Henriques, Jodo Almeidestino Martins,
Acécio Barbosa e AntOnio COUtINNO. === mmmm e e o oo e
4) Abertura de Procedimentos ConcursaisSeguidamente, foi analisada a proposta do
presidente da Camara relativamente a abertura etos preparatérios do procedimento
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concursal na modalidade de relagdo de empregocpipdir tempo indeterminado, tendo

em vista o preenchimento dos postos de traballtnddes ao Balcdo de Atendimento, ao
Servico de Informacdo Geogréfica e Cadastro e ad¢Bede Contratacdo Publica, para
ocupacéo dos postos de trabalho existentes no Mapassoal deste Municipio para 2011,
como Técnicos Superiores (Balcdo Unico), TécniocpeBar (Geografia SIG) e Assistente

Técnico (Contratacdo Publica) para exercerem fumgdearea do Municipio de Sever do
Vouga e exercicio das tarefas a seguir descréapectivamente:--------------------mummmmmn--

- Atendimento integrado e reencaminhamento de prosgss------------------------------

- Actualizacdo da informacédo geografica em divergtisagdes, incluindo a recolha de

- Organizagdo de processos de concursos de contat@;aemissao das
requisicoes/cabimentacdo da despesa.--------————----m-m oo
De acordo com o que consta na informacao do Direiegd®epartamento Administrativo e
Financeiro e esclarecimentos prestados pelo pré&pelo senhor Presidente da Camara
Municipal, ficou 0 6rgdo executivo a saber qUe——-------=--=-mrm oo
- Foram aprovadas medidas de reforco de procedimes® controlo da admissdo de
pessoal na Administracdo Publica, designadamerdadgua abertura de procedimentos
concursais tenham em vista o recrutamento de hatbates sem relacdo juridica de
emprego publico ou com relagdo juridica de empne@blico constituida por tempo
determinado ou determindvel — contratos a termalutgo certo ou incerto - artigos 9.° e
10.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho, aplisdper expressa remissdo do n.° 8 do
artigo 43.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de Dezenthed do Orcamento de Estado para o
ANO 0B 20 L L) mm e e e
- Que, «no caso das autarquias locais, o recrutamexcepcional», nas condi¢bes ai
previstas, «depende da verificagao dos seguinessi®s cumulativos»:
a) Fundamentacado na existéncia de relevante istepgmlico no recrutamento, ponderada
a eventual caréncia dos recursos humanos no sgetactividade a que se destina o
recrutamento bem como a evolucéo global dos resumsmanos do municipio em que o
servico se integra (artigo 10.°, n.° 2, alinea-ay-----------==-===mmmm oo
b) Impossibilidade de ocupacdo dos postos de trakmh causa nos termos previstos nos
n° 1 a 5 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, del@Fevereiro, ou por recurso a pessoal
colocado em situacdo de mobilidade especial out@instrumentos de mobilidade”
(artigo 10.2, n.° 2, alinea b)).-----=-—m s
- E que, conforme o previsto no n.° 3 do artig@ @8@.supra referida Lei n.° 12-A/2010, de
30 de Junho, nos municipios, «a autorizacdo compgete proposta do Presidente da
Camara, ao 0Orgdo executivo, para as «situacOes p@mpais, devidamente
fundamentadas».-------=-=-m-m oo
Considerando que, de acordo com a configuracédd segaalmente vigente, se trata de
uma situacao excepcional tal como se caracteriasuinformacdes apensas a proposta,
presta-se, para os efeitos previstos no n.° 2t ak0° com referéncia ao n.° 2 do artigo
9° da Lei n° 12-A/2010, de 30 de Junho, para fonatéar o recrutamento de
trabalhadores sem relagdo juridica de emprego quibfior tempo indeterminado
previamente estabelecida, previsto ndsée 7 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27
de Fevereiro, concluiu 0 6rgao executivo 0 SegUHHE -------=-=-====mmmmmmmmmmmm o mmeeee
a) O recrutamento configura relevante interesse paliecmedida em que corresponde a
necessidades permanentes e consubstancia situgdaprescindibilidade tendo em
vista assegurar o cumprimento de obrigacfes d¢agiesde servico publico sem os
quais e do ponto de vista organizacional ficarianamente comprometidas;------------
b) A racionalizacdo da evolucdo dos efectivos atra@ésontencdo do seu crescimento —
e sem implicar uma despesa total com 0s encargosaisecom o0s trabalhadores
admitidos superior a que resultaria com o0s encargassais dos trabalhadores saidos
— tem privilegiado a requalificacdo dos recursasidmos, por um lado, e a renovacdo
através da admissao de pessoal qualificado e eRrpeF----------------=-mmrmmmmmmmmmmmmee
Para efeitos do disposto no artigo 53°, da Lel2-A/2008, de 27 de Fevereiro, conjugado
com o artigo 6° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 Jdneiro, com as alteracbes
introduzidas pela Lei n.° 55-A/2010, de 31 de Ddmengue aprova o Orcamento Geral de
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Estado para o ano de 2011, foram aprovados, parimitiade, 0s seguintes métodos de
] [T oo (o S e

- Prova escrita de conheCimentos;------=-===-==-mmmmmmmmmm oo

- Entrevista profissional de selecgao;----------——=-=--—=-mmmmrm oo

- Avaliagao pSiCOlOQiCa. --===========mmmmmm e e e e
Foi, ainda, aprovada, por unanimidade, a seguiatestituicdo dos jaris, para os trés
PrOCEAIMENTOS m == mmm oo oo o e e
Assistente Técnico (Area de Contabilidade):--------=----===========mmmmemmm e

- Presidente Dr. Rui Fernando Fernandes Loureiro, Técnicoe8op---------------------

- Vogais Efectivos Dr.2 Maria Isabel Figueiredo da Silva, CoordemadTécnica e

- Vogais Suplentes Gladys Pereira Aradjo, Coordenadora Técnica e Hlder
Alexandre Vaz Barata Pereira, TECNICO SUPEIiOfz-------==nmmmmmmmmmm oo

Técnicos Superiores (Balcdo de Atendiment):--------=-=========mmmmmmmmm oo

- Presidente Dr. Helder Alexandre Vaz Barata Pereira, Téci8operior;-----------------

- Vogais Efectivos Dr. Rui Fernando Fernandes Loureiro, TécnicoeHop e Dr.2
Graciela Henriques Bastos de Figueiredo, Técniqei$or;

- Vogais SuplentesEng.° Fernando Marques Sa Marinheiro, Técniqee8or e Arqt.°
Anténio José Almeida Guedes e Silva, Técnico Sapeti

TECNICO SUPENIOF (SIG):---mmmmmmmm e oo e

- Presidente Arqt.° Antonio José Almeida Guedes e Silva, Té&eiSuperior;-------------

- Vogais Efectivos Eng.° Fernando Marques Sa Marinheiro, TécnicpeSor e Dr.
Helder Alexandre Vaz Barata Pereira, Técnico Sopefi-------------=-==-=mmmmmmmmueman

- Vogais Suplentes Dr. Rui Fernando Fernandes Loureiro, TécnicoeBop e Eng.°

Assim, considerando a competéncia conferida & GaManicipal através da alinea a) do
n.° 2 do art.° 5° da Lei n.° 12 -A/2008, de 27 eeekeiro, e, n.° 3 do artigo 10.° da Lei n.°
12-A/2010, de 30 de Junho, depois de constatadelagdo das despesas com pessoal,
namero de trabalhadores da autarquia e a insufieiéle trabalhadores nos respectivos
servicos — n.° 2 do art.° 6° da Lei n.° 12-A/2a827 de Fevereiro — e ter-se constatado,
designadamente através das trés informacdes regigectonsideradas aqui como
transcritas, que o recrutamento configura relevarteresse publico na medida em que
corresponde a necessidades permanentes e consissiaracdes de imprescindibilidade
tendo em vista assegurar o cumprimento de obrigagéeprestacdo de servigo publico
sem os quais e do ponto de vista organizacionatidicn seriamente comprometidas,
decidiu a Camara Municipal, por unanimidade, apra@& propostas apresentadas pelo
Presidente da Camara Municipal, com vista a reg@zados procedimentos concursais
para o recrutamento dos seguintes trabalhadoreseg@me de contrato de trabalho por
tempo indeterminado:-------=-=-=mmmmm oo e o e

a) Assistente Técnico (Contratacdo Publica);----———--------==mmmmmmmm oo

b) Técnicos Superiores (Balcio UNiCo);-----=-----———=mmmmmmmmemmm e

c) Técnico Superior (Geografia SIG).------=-=mmms e
Votacdo A favor— Raul Duarte, Elisabete Henriques, Jodo Almeidestino Martins,
Acécio Barbosa e AntOnio COUtINNO. === = mmmm e e e o

---- Nada mais havendo a tratar, deu-se como citzlesta reunido, cuja acta em minuta
foi aprovada, por unanimidade, no final, para prideficAcia imediata, tendo sido
elaborada a presente acta, que vai ser assinagl@nesidente deste 6rgdo e por quem a
=0 T




