Municipio de Sever do Vouga

Ciamara Municipal

LISTA DOS RESULTADOS OBTIDOS PELOS CANDIDATOS NA PROVA ESCRITA DE
CONHECIMENTOS
Procedimento Concursal para ocupagio de dois postos de trabalho para a carreira/categoria de
Assistente Operacional (Cantoneiro), em regime de Contratado de Trabalho em Fungdes

Publicas por Tempo Indeterminado

Para os devidos efeitos e pata cumprimento do disposto no artigo 33° da Portaria n.° 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril,
torna-se publica a lista dos resultados obtidos pelos candidatos na prova esctita de
conhecimentos, que teve lugar no dia 16 de janeiro de 2013:

Candidatos aprovados:

- Alice Paula Teixeira GOUVEIA ...oovviiiiii i, 13,00 valores
= pitiatio Nl Mhbgues AIelln .. o v s sgomonmmg 11,00 valores
- Cristiana Barbara Gradim dos Santos ........ooovviiiiiiiiiiineiiineainnnn, 15,00 valores
T LR T T BT E e TR 11,00 valores
= Blitatinda Blva EReBBges v cmmmmmeomsmmmmomis oo s Siss v 10,00 valores
- Jodo Catlos Tavatres Pimenta .........ooiiiiiiiiiiiii i, 13,00 valores
- Luis Catlos Martins de Bastos .........ooooiiiiiiiviiiiiiii e 11,00 valores
- Marcio Rafael Martins Peteita ......o.ovviiiiiiiii i, 11,00 valotes
- Paulo Jorge Pereira da Costa .....oovuiviiiiiiiiiii i 12,00 valores

Candidatos excluidos por terem obtido classificagio infetior a 9,5 valores:

= gimadion Hentiques TaVaLES .o s s om 5nss s sx s 5,00 valores
= Zolisiie JostBatboa Peteltn: o councmmmmmer e s s e S R R 6,00 valores
= GGl Sontes Camiahien o s o s s s s S S T 4,00 valores
s [l Matin Poreiva Teiveies Balonsy wesmos s asmasaemasisns 4,00 valores
= Manuel Avpasto Mendes Barbosti oosemamommen e s peois 5,00 valores

Candidatos excluidos por ndo compareceram 2 prestagio da prova:
Carlos Manuel Oliveira Costa
Samuel Filipe Oliveira Silva

Maria José Dias Gongalves



A aplicacio do método de selec¢do seguinte, prova de Avaliacdo Psicologica, sera nos
termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 8.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro
alterada e republicada pela Portatia n.° 145-A/2011, de 6 de abril, ou seja apenas a parte dos
candidatos aprovados no método imediatamente anterior, a convocar por tranches sucessivas, por
ordem decrescente de classificacao, respeitando a prioridade legal da sua situagio juridico
funcional, até 2 satisfacio das necessidades. A aplicagio deste método serd posteriormente
comunicada nos termos da alinea e) do n.° 1 do artigo 8.°.

Nos termos do artigo 30.° da Portaria acima indicada, conjugado com os artigos 100.° e
101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, sera feita a notificagdo aos candidatos

excluidos.

Municipio de Sever do Vouga, 28 de janeiro de 2013.
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